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Levezetd elndk: Téglas Jozsef

Jegyz6konyv-vezetd: Bertafalvi Hortenzia Fanni

Napirendi pontok:

0. Hazigazda koszontdje
Elbterjeszt6: Nagy Sandor

1. Az el6z6 SZV ilés (2017. majus 18-19.) jegyzékonyvének elfogadasa
Elbteriesztb: Téglas Jozsef

2. A programalkotas el6készitése
A 2017. junius 12-én és szeptember 06-an megtartott mihelymunka
attekintése
Elbterjeszték: dr. Szilagyi Jozsef, EIndkség tagjai

3. Elektronikus utalvanyok — eszkozbérlés, eszkozhasznalat — cafetéria
masképp
Sponsorem Kift./tapasztalatok
Elbterieszték: meghivott eléado, dr. Szilagyi Jozsef

4. LIGA ugyek — Beszamol6 a LIGA EInokségi uléseirdl
Elbterjeszték: dr. Szilagyi Jozsef

5. Nemzetkozi ligyek
Elbterjeszték: dr. Szilagyi Jozsef, Pinczés Ernd, Hatvani Jacint

6. Ifjasagi Tagozat
Id6szakos beszamolo (Ifjusagi Talalkozo - LIGA Ugyek — aktualitasok)
Elbterjeszt6: Keindl Zoltan

7. EVDSZ Felligyel6 Bizottsag — tagdijfizetéssel kapcsolatos vizsgalat
lezarasa ]
Elbterjeszt6: Acsi Péter

8. Egyebek
- EVDSZ Csaladi nap és Il. Focikupa
- Tagszervezési akcid - tagmegtartas, tagszervezés, tagtoborzas
- VAPB aktualitasok
ElSterieszték: Pinczés Ernd, dr. Szilagyi Jozsef és az SZV tagjai


http://www.sponsorem.hu/utalvanyok/szamitogep-hasznalati
http://www.liganet.hu/page/2/html/kik-vagyunk.html
http://www.vd.hu/ifjusagitagozat/
https://www.facebook.com/groups/364555813663837/permalink/1372528886199853/

Téglas Jozsef EVDSZ elnOkhelyettes koszontotte a jelenléviket. Megallapitotta, hogy
a mellékelt jelenléti iv (1. sz. melléklet) szerint 89 mandatum van jelen, melybél 81
mandatum (azaz 91%) kozvetlentl képviselteti magat. Ennek megfeleléen a
Szdvetségi Vezetbség hatarozatképes.

Tajékoztatta az SZV-t arrdl, hogy a jegyz6kodnyv-vezetd tavolléte miatt hangfelvétel
alapjan készul az emlékeztet6. Erre hivatkozva kérte a jelenlévOk hozzajarulasat,
melyet a Szovetsegi Vezetdség egyhangulag elfogadott.

Nulladik napirendi pontként Nagy Sandor DEMASZ Szakszervezet vezetd elndk
kOszOntotte a résztvevbket, és tajékoztatott a két napos Ulés programjanak varhato
alakulasarol.

Téglas Jozsef levezetd elndk megkdszonte Nagy Sandornak, hogy szervezete
vendégul latja vacsorara az SZV tagjait.

Ezt kovetbéen ismertette a meghivoban megklldott napirendeket, és szdbeli
kiegészitést tett a napirendek mddositasat illetéen az alabbiak szerint:

o elsékeént FUzér Péter, a Sponsorem Kift. tulajdonosa tart tajékoztatast;

e 2. napirendi pont keretében az el6z6 SZV llés (2017. majus 18-19.)
jegyz6ékonyvének elfogadasara keril sor

e 3. napirend keretében az EVDSZ 2018-2023 programalkotas el6készitésének
el6z6 Ulésein megfogalmazott javaslatok kerlilnek megvitatasra;

e 4. napirendi pontban a LIGA Ugyekkel folytatjuk az SZV Ulésunket, mely
napirendi pont targyalasan —

meghivasunkra — dr. Mészaros Melindat LIGA elndke és Arkovics Istvan a
LIGA gazdasagi és szervezési alelnok is részt vesz;

e 5. napirendi pontban foglalkozunk az EVDSZ nemzetkdzi Ggyeivel,

e 6. napirendi pont keretében az Ifjusagi Tagozati beszamoldja helyett (az IT
elndk tavolmaradasa miatt) egy rovid tajékoztatas megtartasara kerul sor, az
EVDSZ elndkhelyettes részérdl;

e 7. napirendi pontként kerll megvitatasra az FB vizsgalat eredménye;

Egyebek napirendi pont kiegészitésre kerllne a tagszakszervezeti beszamolokkal, és
a Pannodnia NYP-ral kapcsolatos tajékoztatassal.

Szdvetségi Vezetbség a modositott napirendet egyhangulag elfogadta.

Az elsé napirendi pont keretében — a Cafetéria keret kdzelg6 felosztasi hataridejére
valo tekintette — kapott meghivast Fuzér Péter, a Sponsorem Kft. tulajdonosa, aki a
tartos bérlet és a helyszini eszkdzbérlési szolgaltatasokrol tartott eladast a


http://www.liganet.hu/page/2/html/kik-vagyunk.html

jelenlévék szamara (Isd. 7. sz. melléklet). A szamitogép-hasznalati e-utalvanyrol
sz0l6 prezentaciojaban az alabbiakra tért ki:

e cég bemutatasa;

e konkrét juttatas és utalvany;

o tartéds bérlet: a termék eladasi aranak 90%-at a Cafeteria keretbdl
(jarulékmentes), a fennmarad6 10%-at készpénzben, kaucioként szikséges
rendezni. Ezért cserébe 2,5 évig a munkavallaloé lehet az eszkoz, a lejaratot
kovetben visszakapja a kauciot és vasarolhat egy masik terméket;

e helyszini eszkozbérlés: a digiter pontokon lehet igénybe venni vagy
munkahelyi eszkozhasznalattal tudjak biztositani. A dijkedvezmény
visszatérités akar a 90%-ot is elérheti;

e a kartyakibocsajtas koltsége 0 Ft;

e referenciak: Audi, Invitel, Matrai Erémd, stb.

A levelezet6 elndk megkdszonte az eléadast és atadta a szot az EVDSZ elndkének,
aki ezt kovetben megosztotta a szolgaltatassal kapcsolatos személyes tapasztalatait:
e EVDSZ Cafeteria szabalyzataba mar korabban bekerilt a szamitdégép
hasznalati elem (jelenleg is szerz6déslnk van ezzel a szolgaltatoval);
e mindkét szolgaltatasi modot kiprobalta, melyeket a jarulékmentessége, illetve
a szolgaltatasok minésége miatt batran ajanl masoknak is;
e tapasztalata alapjan a szolgaltatassal kapcsolatos félelmeket (bonyolult
adminisztracio, adévonzat, stb.) nem tartja megalapozottnak.

Hozzaszolok: Bocsor Istvan, Pinczés Erné, Medveczki Zsolt

(Javaslatként megfogalmazddott, hogy a cég hivatalos levélben tegyen ajanlatot az
EVDSZ-nek, amit a helyi targyalasokon is fellehetne hasznalni.)

Az masodik napirendi pont keretében a levezetd elndk tajékoztatta az SZV-t, hogy a
2017. majus 18-19-i kétnapos ulés emlékeztetdjéhez (2. sz. melléklet) Nagy Karoly
AHMSZ és Lérincz Laszl6 (PADOSZ) elndkok részérél érkezett észrevétel és
modositasi javaslat, melyek beépitésre kerultek a jelenleg targyalandé
dokumentumba. Ezt kdvetben az SZV az alabbi hatarozatot hozta:

47/2017. (09.19.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezetéség megtargyalta és
elfogadta a 2017. majus 18-19-i kétnapos ulése emlékeztetojét.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas

Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

A harmadik napirendi pont keretében dr. Szilagyi Jozsef tajékoztatta a jelenlévdket
az EVDSZ 2018-2023 kozaotti idészakra vonatkozd programjaval kapcsolatos |. és .



MUhelymunka Uléseken torténtekrdl (Isd. 3. és 4. sz. mellékletek), melyekkel
kapcsolatos emlékeztetbket az SZV tagjai megkaptak. Tajékoztatta a jelenlévbket
tovabba, hogy

e minden mihelymunka Ulésrél meghivé kerdl kiktldésre;

o szorolap késziilt a programalkotassal kapcsolatosan: ,Almodjunk nagyot
egyutt” (5. sz. melléklet);

e fontos, hogy minél tobb SZV tag képviseltesse magat az Gléseken és
hangsulyozta azt is, hogy az EInkségi tagok részvétele kulondsen fontos,
hiszen a korabbi javaslat szerint a mihelymunka egyben elndkségi ulés is:
tekintettel arra, hogy az uléseken targyalandé napirendek stratégiailag fontos
keérdéseket érintenek;

e Vvélelmezhet6, hogy minél tobben kapcsolédnak be a munkaba, annal tobb Uj
és j6 gondolat szulethet;

e asoron kévetkez6 Ulésre 2017. oktdber 4-én keril sor, melynek a témaja az
orszagos erdekegyeztetés lesz.

Ezt kdvetben tajékoztatott a 2017. junius 14-i I. Mihelymunka Glésen elhangzottakrol
és a megfogalmazaodott javaslatokrol:

1. a,villamosenergia-ipar” tartalmat definialni sziikséges;

2. a Nyugdijas és Ifjusagi Tagozat mellett mikodjon N&i és Esélyegyenléségi
Tagozat is (ennek normativ szabalyait az Alapszabalyban roégziteni kell);

3. az agazatban elért eredményekbdl lehetbség szerint  minden
tagszakszervezethez tartozé szakszervezeti tag részesulhessen (pl. VKSZ, c-
tarifa);

4. a Szovetségi VezetGbség és a Taggyllés dontéshozatala sordan a helyi
erdekeknek meg kell jelenniik és lehetbleg konszenzusra kell torekedni,
ugyanakkor a tobbségi dontések mindenkire legyenek kotelezéek, még abban
az esetben is, ha az adott szervezet nem tamogatta a tdbbségi dontést.

Az EVDSZ elnbke ismertette az Ulés keretében kiosztott, az |. miihelymunkaval
kapcsolatos hatarozati javaslatot (Isd. 6. sz. melléklet), mellyel kapcsolatosan a
kovetkez6 hozzaszoélasok hangzottak el:

e a szOvetség egyeztetést kezdemeényezett Nemzeti Fejlesztési
Minisztériummal;

e avillamosenergia-iparba tartozas definialasa mindenképpen fontos;

e ajovo évi valasztas el6tt kezdeményezzik a c-tarifaval kapcsolatos
modositast;



a hatarozati javaslat 4. pontjaban a ,tobbségi dontések mindenkire kotelez6ek”
megfogalmazas helyett a ,térekedjen az SZV hatarozatok végrehajtasara”
szoveg szerepeljen;

esélyegyenl6ségi tagozat konfoderacids szinten mikodik, szOvetségi szinten
nincsen ra szukség;

a szankcionalas kérdését at kell gondolni: az EVDSZ nem engedheti meg
maganak, hogy e miatt tagot, tagszakszervezetet veszitsen;

a szOvetség szervezzen egy vagy akar tobb két napos ulést, amelyen
kizar6lag a programalkotas kérdése szerepeljen napirendi pontként, és
amelyen lehet6ség szerint minden tagszakszervezet képvisel6je vegyen részt
(az el6terjesztéd nem SZV Ulésre tett javaslatot);

az EVDSZ van-e olyan helyzetben, hogy a helyi szintii bérmegallapodasokon
atnyulva befolyasolja az agazati bérmegallapodast;

szoros eés fegyelmezett egylttmikdodés szikséges a szdvetségen beldl,
melyhez az SZV tagoknak kell szabalyrendszert hozni;

a 4. pont vonatkozasaban valasszuk szét a kotelezd jelleggel és az
opcionalisan (helyi szinten eltér6 dontés lehetséges) végrehajtandé SzZV
hatarozatokat;

a mikodés szempontjabdl fontos annak megvizsgalasa, hogy az EVDSZ a
jovBben akar-e nyitni mas agazat (pl. gazipar) iranyaba;

a programalkotassal kapcsolatos végleges javaslat meghozatalara akkor
keruljon sor, ha mar az 6sszes midhelymunka ulés lezajlott.

Hozzaszolok: Pinczés Ernd, Téglas Jozsef, Medveczki Zsolt, Nagy Sandor, Mosonyi

Gabor, Gal Rezsd, Ferk Zoltan, Hatvani Jacint, Bocsor Istvan

Az EVDSZ elnOke az alabbiak szerint reagalt a felvetésekre:

kerilljon-e sor hatarozathozatalra a javaslat alapjan?

a programalkotas el6készitése soran is szoba kertlt a 2 napos Ulés kérdése,
melynek keretében 0sszegezni lehet a mihelymunka Uléseken
elhangzottakat;

felkérte Medveczki Zsolt MEVISZ elndkot, hogy kbzdsen beszéljék at egy-egy
esetleges két napos Ulés tematikajat;

a villamosenergia-ipari definiciora mindenképpen szukség van, akar egyeddl,
akar mas iparaggal egyuttmikodve képzeli el az SZV a szbvetség jovébeli
mikddését;

az esélyegyenlbségi tagozat szikségessége elvi kérdés: akar-e a szdvetség
kiemelten foglalkozni a témaval (az EU-ban ez sokkal hangsulyosabb kérdeés,
mint Magyarorszagon);



e ajogok és a kotelezettségek mindenkire nézve ugyanazok — torekedni kell
arra, hogy minél tobb tag részesuljon az EVDSZ eredményeibdl;

e szoros vagy laza egyuttmikodeés kérdése: nagyon nehéz agazati szinten
eredményt felmutatni, ha a helyi szinteken az SZV hatarozattdl eltéré vagy
azzal ellentétes tevékenység tapasztalhato (pl. errél szélt a 2016. évi és az
idei bérmegallapodasi folyamat);

e egyetért a felmertilt sulyozasi javaslattal: az SZV dontson arrél, hogy milyen
kérdésekben kotelezb egyfelé mozdulnia az SZV tagjainak;

e javasolja eldonteni, hogy a jovében is legyenek-e mihelymunka tlések, illetve
hogy az ott elhangzottakat SZV Ulés keretében atbeszéljék-e az SZV tagok?

Ezt kdvetben az alabbi hatarozatokat hozta a Szdvetségi Vezetbséq:

48/2017. (09.19.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezetéség megtargyalta és
elfogadta, hogy az EVDSZ 2018-2023 kozotti idészakra vonatkozd
programalkotasaval kapcsolatos miihelymunka - a korabban -elfogadott
utemterv szerint — tovabb folytatodjon.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas
Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

49/2017. (09.19.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezetéség megtargyalta és
elfogadta, hogy az EVDSZ 2018-2023 kozotti idészakra vonatkozd
programalkotasaval kapcsolatos miihelymunka ulésén torténtekréol az EVDSZ
elndke adjon rendszeres tajékoztatast a soron kovetkez6 SZV lléseken, de a
javaslatokrél csak az 6sszes mihelymunka lilés megtartasat kovetéen dont az
SZV.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas
Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

50/2017. (09.19.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezeté6ség megtargyalta és
elfogadta, hogy az EVDSZ 2018-2023 kozotti idészakra vonatkozd
programalkotasaval kapcsolatos miihelymunka korabban elfogadott litemterve
keruljon kiegészitésre két napos lilésselliilésekkel, melye(ke)n kizarélag a
programalkotas kérdése szerepeljen napirendi pontként. Ezek az ulések nem
Szovetségi Vezetdségi lilések lesznek, igy elegendé az adott tagszakszervezet
egy-egy érdekelt képviseléjének részvétele, aki véleményével, javaslataval
segiteni tudja a programalkotas folyamatat.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas

Szavazas eredménye: két tartbzkodas mellett elfogadva



Dr. Szilagyi Jozsef ezt kovetbéen a 2017. szeptember 6-i Il. Mihelymunka Ulésen
elhangzottakrél tajékoztatta az SZV-t az alabbiak szerint:

e a szovetség nemzetkdzi szervezetekben vald részvétele;
e a kétoldalu kapcsolatok kérdése prioritasok és elvek alapjan;
e az egyéb szakszervezetekkel torténd egyuttmikodések, megallapodasok;

A mihelymunka ulés keretében a szempontok attekintését kovetbéen hatarozati
javaslat is szlletett az SZV szamara, melybél kiemelte azokat a pontokat,
amelyekben a résztvevék egyetértettek:

1. Az EVDSZ tovabbra is legyen tagja:
e a PSl-nak (Kdzszolgalati Szakszervezeti Vilagszovetség),
e az EPSU-nak (Kozszolgalati Szakszervezetek Eurdpai Szovetsége),
e az IndustriAll-nak (Eurépai Szakszervezetek Szdvetsége).

2. Az EVDSZ a kétoldalu kapcsolatokat az alabbi szempontok szerint
alakitsa:

e a magyar villamosenergia-iparban tulajdonnal rendelkezéknél mikodd
szakszervezetek prioritast élveznek, akarcsak az atomenergia-iparban
mikodd szakszervezetek;

e a V4 orszagaiban mikodé villamosenergia-ipari szakszervezetekkel
egyuttmikodést kell kezdeményezni, kialakitani és fenntartani;

e egyeb szakszervezetek esetében — azokon tul, akikkel egyuttmikodési
megallapodasa van az EVDSZ-nek — azokat kell elébnyben részesiteni,
akikkel az egyuttmikodés el6segiti a nemzetkdzi szervezetekben
kozép-kelet-eurdpai régio érdekeinek érvényestilését.

Az EVDSZ elnOke tajékoztatta a jelenlévéket arrdl, is hogy részletes koltségkimutatas
készllt a fentiek szerint meghatarozott nemzetkdzi kapcsolatokkal jard koltségekrél,
melyre 5 évre 22 milli¢ Ft-ot forditana a szdvetség. Ez az 6t éves gazdalkodast
alapul véve a gazdalkodas 5%-at teszi ki.

Hangsulyozta, hogy a nemzetkdzi kapcsolatok tekintetében a LIGA-nak és az
EVDSZ-nek nincs parhuzamos tevékenysége (ahogy azt a Il. Mdhelymunka
emlékeztetdje is tartalmazza). Résztvevék a tajékoztatasban elhangzottakat
tudomasul vették.

A negyedik napirendi pont keretében a LIGA uUgyeket targyalta meg a Szdvetséqi
Vezet6ség. Dr. Szilagyi Jozsef koszontotte a Dr. Mészaros Melinda LIGA elndk
asszonyt és Arkovics Istvan LIGA gazdasagi és szervezési aleindkét, akik elfogadtak
a szOvetség meghivasat.

Ezt kovetéen Dr. Mészaros Melinda tajékoztatta a jelenlévéket a kozelgd Tisztu;jitd
LIGA Tanacsulésével kapcsolatos el6készuletekrél. Tajékoztatta az SZV-t, hogy a



2017. szeptember 26-an ulésez6 EInokség targyalt a LIGA Tanacsuléssel
kapcsolatos hatarozati javaslatokrdl, melyek koézul mar csak az alapszabaly
modositas kérdése maradt nyitva. Ezt kovetben ismertette a LIGA alapszabalyat
érint6 fébb modositasi javaslatokat:

e a Fellugyel6 Bizottsag és a Mandatumvizsgalé Bizottsag feladatkdrének
atcsoportositasa (MB létszamanak lecsdkkentése 3 fére, FB 5 tagbdl fog allni);

e Osszeférhetetlenségi szabalyok atstrukturalasa;

e taglétszamhoz kapcsolodé mandatumszam — befizetési idészak alapjan kerul
megallapitasra (tagdijhatralék esetén egyetlen mandatumra lesz jogosult az
adott tagszervezet);

e meghivo kikuldési szabalyok;

e munkaltatdi  jogkdrgyakorldas  pontositasa  (amennyiben az  elndk
munkaviszonyban tolti be a feladatkorét);

¢ milyen feltételekkel nem vehet részt hatarozathozatalban egy tagszervezet;

e az EInOkség létszamat 11 vagy 12 fére csokkentik (a gazdasagi és szervezési
alelndki tisztség fluggvényeében);

e arétegbizottsagi tagok 4 éves ciklusra lesznek delegalva;

e a tagdij mértéke csokken: a minimalbér 0,001-Iéke helyett, 0,004-ben kerulne
meghatarozasra (ez kézel azonos az 50 Ft/f6/ho tagdijjal).

Ezt kdvetden felkérte Arkovics Istvan LIGA gazdasagi és szervezési alelndkét, hogy
tajékoztassa a jelenlévbket a LIGA gazdasagi kérdéseivel kapcsolatosan. A
tajékoztatas soran elhangzott, hogy

e a gazdasagi beszamoldét az elndk asszonnyal egyutt készitik el, amely
O0sszefoglalja a LIGA elmult masfél éves pénzigyi helyzetének alakulasat;

e minden elndkségi Ulésen rendszeres a gazdasagi beszamolo;

e a LIGA jelenleg 135 millié Ft-os lekotott betéttel rendelkezik, melyet ezt
kovet6éen mar minden évben biztositani kell;

e 130+20 milli6 Ft all rendelkezésre a folyamatos gazdalkodashoz (a VKF-tél
100 millié Ft, az OKET-t6l 80 millié Ft tAmogatas érkezett idén);

¢ elvileg a teljesulni latszik pénzugyi terv;

e a tagdij bevételben a tervezetthez képest 5 milli®6 Ft minusz mutatkozik (a
tagdij mértékének csokkenése miatt: a terv 80 Ft/fé/év Osszeggel lett
kalkulalva, de a tényleges dijat 50 Ft/f6/évben hataroztdk meg
visszamendleg);

e sikerult stabilizalni a LIGA gazdasagi mikodését;

e székhaz adasvételi szerz6dése alairasra kerult — az U székhaz
vonatkozasaban mar folyamatban van az ajanlattétel.

Hozzaszolasként elhangzott, hogy
e a LIGA mar nem hitelbél mikodik, sajat forrasbdl tartja fenn magat;
e a koltségoptimalizalas miatt nem volt bérfejlesztés a LIGA-ban;



e a LIGA székhazat 850 millio Ft-ért sikerult értékesiteni, melybél az Elndkség
altal meghatarozott keretdsszeg erejéig sikerult talalni egy lehetséges U
székhazat (targyalasok folyamatban).

Hozzaszolok: dr. Szilagyi Jozsef, Bocsor Istvan, Pinczés Ernd, Nagy Sandor

Megkoszonve a tajékoztatast a levezetd elnOk visszaadta a szot a LIGA elndk
asszonyanak, aki a kovetkezokrdl is tajékoztatta a jelenléviket:

e a LIGA sajnos nem tudott szamos, a munkavallaldékat érinté kérdésekben
érdemi lépéseket tenni (Isd. korhatar elétti ellatas, sztrajktorvény, Mt., stb.),
azonban folyamatosan dolgoznak azon és targyalasokat folytatnak annak
erdekében, hogy érdemi, pozitiv elbrelépések torténjenek a fenti kérdések
vonatkozasaban;

e a LIGA torekszik a munkavallaloi jarulékok csokkentésére, melynek érdekében
targyalast is folytat;

o feler6sodtek a nemzetkdzi kapcsolatok jelentéségei (Isd. Visegradi négyek:
szocialis pillér);

e 17 rendezvényt tartottak a LIGA nyitott haz program keretében;

e 5 Uj tagszervezettel gyarapodtak és tovabbi 3 U] szervezet fejezte ki
csatlakozasi szandékat;

Ezt kdvetben az alabbi hozzaszolasok hangzottak el:

e mit tervez a LIGA akkor, ha a kormany zaros hataridén belll tovabbra sem
akarja targyalni a korhatar elétti ellatasok kérdését?

e valasztasok el6tt a munkaltatdéi és a munkavallaléi érdekcsoportok
kozremikodésével kellene konszenzusra jutni azon szakmak megjeldlésében,
amelyek vonatkozasaban mindenképp szukség van a korkedvezmeényre.

Hozzaszolok: Bocsor Istvan, dr. Szilagyi Jozsef, Begitter Henrikné

Ezutan a LIGA gazdasagi és szervezési alelnOki tisztség szikségességérdl targyalt
az SZV. Dr. Mészaros Melinda tajékoztatta a jelenlévéket, hogy a gazdasagi és
szervezési alelnok

e tagja az Elndkségnek is, nem csupan munkavallaloként végzi a dolgat;
o felel6sséggel kell, hogy el6készitsen dontéseket, beszamoljon a LIGA
gazdasagi ugyeirél.

A LIGA elndk asszonyaként tamogatja, hogy tovabbra is fennmaradjon a LIGA-ban
ez a tisztség — lehetdleg Arkovics Istvan személyében —, mert kivaléan tudnak egyiitt
dolgozni.



A levelezé elndk megkdszonte a tajékoztatast és atadta a szot Arkovics Istvannak,
aki megerd0sitette az elnok asszony altal elmondottakat és kiegészitette azzal, hogy

az Elndkség tagjaival is nagyon jol tud egyuttmikodni;

gazdasagi és szervezési alelndkként ugy érzi, hogy az elmult masfél évben is
bizonyitotta ratermettségét a LIGA pénzugyeinek stabilizalasaval;

valasztott tisztségvisel6ként a 4 éves peridodus tud ra alkalmat teremteni, hogy
elvégezze a ra mért feladato(ka)t egy adott programban.

Ezt kovetben az EVDSZ elndke kapta meg a szét, aki a LIGA tarselndkeként is
ismertette a tisztség fenntartasaval kapcsolatos allaspontjat, mely szerint

tobbszor is beszéltek errél a kérdésrél a LIGA elndk asszonyaval és

egyetértettek abban, hogy felul kell vizsgalni a LIGA szervezeti strukturajat;

egyetért abban, hogy a gazdasagi és szervezési alelndk jol tud egyutt dolgozni

az elnok asszonnyal,

megkérdbjelezi a szoban forgd tisztség létjogosultsagat, melynek indokaként

felhozta:

» a jelenleg szervezeti struktura ellentmondasos (tarselndki rendszer plusz
alelnok),

» valtozott a gazdalkodassal kapcsolatos ellen6rzési tevékenység is (Isd. FB);

» egy valasztott tisztségvisel6 egyben alkalmazott is: a munkaviszony
megszlntetése esetén mindkét jogi statuszban el kell jarni;

» munkaviszony keretében is lehetne iranyitani a pénzugyi vezetést.

Hozzaszolasként elhangzott, hogy

beosztottként barki akar-e, vagy mer-e ellenvéleményt megfogalmazni?

a LIGA Elndksége azt javasolja, hogy maradjon meg a tisztség;

a LIGA-nal ne valtozzon a bérkoltségek és tiszteletdijak mertéke;

Arkovics Istvan a korabbi EVDSZ-es multjaval kiérdemelte és az 6ta is birja az
SZV bizalmat;

amennyiben a LIGA eln6k asszony tamogatja a tisztség megtartasat és
tamogatja Arkovics Istvan személyét, akkor maradjon meg a tisztség.

Hozzaszolok: Begitter Henrikné, Nagy Sandor, Medveczki Zsolt, Gal Rezsé, Hatvani

Jacint, Pinczés Ernd, Téglas Jézsef
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Ezt kdvetdéen az SZV a kovetkez6 hatarozatot hozta:

51/2017. (09.20.) SZV _hatarozat: A Szovetségi Vezetéség végigtargyalta a LIGA
Alapszabaly médositasaval kapcsolatos eléterjesztéseket és egyetértett abban,
hogy tovabbra is fenn kell tartani a LIGA gazdasagi és szervezési alelnoki
tisztségét azzal, hogy a LIGA-nak a jovoben fellil kell vizsgalnia szervezeti
strukturajat.

Hatarozathozatal moédja: nyilt szavazas

Szavazas eredménye: harom tartézkodas mellett elfogadva

A levezet6 elndk megkoszonte a LIGA tisztségviselbinek részvételét és megadta a
szOt az EVDSZ elndkének, aki ismertette a LIGA Tanacstilésen jeldlendé tisztségek
listajat és javaslatot tett az EVDSZ altal jelolt, illetve tamogatott személyekre.

Hozzaszolok: Begitter Henrikné, Gal Rezsé
Ezt kovetbéen az SZV a kovetkezd hatarozatokat hozta:

52/2017. (09.20.) SZV_hatarozat: A Szovetségi Vezetéség a 2017. november 30-
an tartand6 LIGA tisztujité Tanacs llés kapcsan megtargyalta az EVDSZ altal a
LIGA tisztségekre jelolendé és tamogatandé személyek listajat és azt az
eléterjesztésnek megfeleléen jovahagyta.

Hatarozathozatal moédja: nyilt szavazas

Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

53/2017. (09.20.) SZV_hatarozat: A Szovetségi Vezetéség a 2017. november 30-
an tartando6 LIGA tisztujité Tanacs ulés kapcsan megtargyalta az EVDSZ altal a
LIGA tisztségekre jelolend6 és tamogatandd személyek listajat. Az SzZV
egyetértett abban, hogy az EVDSZ LIGA elnoki tisztségére Dr. Mészaros
Melindat, a LIGA jelenlegi eln6k asszonyat jelolje.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas

Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva
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Az EVDSZ elnOke tajékoztatta a jelenlévbket, hogy az elfogadott hatarozatok alapjan
elkésziti és megkuldi a LIGA titkarsaga szamara az EVDSZ éltal jelolt és tamogatott
személyek listajat.

Az 6t6dik napirendi pont keretében az EVDSZ nemzetkozi ugyeirdl targyalt az SZV.
Dr. Szilagyi Jozsef tajékoztatta a résztvevoket arrdl, hogy a korabbi orosz kiutazas
kapcsan az EVDSZ visszahivia az Orosz Atomenergia-ipari Dolgozdk
Szakszervezetének delegaciojat. A kozos targyalas soran egyuttmikodeési keret
megallapodast kotottek a felek, melynek parafalasara mar sor kerilt. A megallapodas
akkor lép hatalyba, ha a felek jovahagyjak azt. Annak érdekében, hogy a
keretszerzddés tartalommal telitédjon, kozrem(kodék kellenek, ezért javasolja, hogy
az SZV kérje fel az MVM TSZSZ-t, hogy vegyen részt az egyuttmikodési
megallapodas végrehajtasaban.

Az emlitett szakszervezettel kialakitott j6 kapcsolat eredménye, hogy az EVDSZ is
meghivast kapott 5 fére a Vilag Ifjusagi Talalkozéra (VIT), melyen 3 f6 vesz részt az
EVDSZ részérdl.

Hozzaszolasként elhangzott, hogy

e az orosz szakszervezet nyitott egy helyi megallapodas megkotésére is;

e a Paks Il vonatkozasaban szukséges a szocialis parbeszéd kialakitasa (ehhez
az MVM TSZSZ dr. Kiss Mihalyt kérte fel a javaslat tételhez);

e fontos a kdlcsdndsség elve (Isd. egyuttmikodési megallapodasok).
Hozzaszolok: Gal Rezsd, Hatvani Jacint, Medveczki Zsolt
Ezt kdvetbéen az SZV a kovetkez6 hatarozatokat hozta:

61/2017. (09.20.) SZV_hatarozat: A Szovetségi Vezetéség megtargyalta és
jovahagyta az EVDSZ és az Orosz Atomenergia-ipari Dolgozék Szakszervezete
kozotti egylittmiikodési megallapodast.

Hatarozathozatal moédja: nyilt szavazas

Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

62/2017. (09.20.) SZV _hatarozat: A Szovetségi Vezetdség egyetértett abban,
hogy az EVDSZ kérje fel az MVM TSZSZ-t az EVDSZ és az Orosz Atomenergia-
ipari Dolgozok Szakszervezete kozotti egyuttmiikodési megallapodassal
kapcsolatos kozremiikodésre.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas

Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

12



A hatodik napirendi pont keretében az EVDSZ Ifjusagi Tagozataval kapcsolatos
ugyekrél targyalt az SZV. Teglas Jozsef EVDSZ elndkhelyettes tajékoztatta a
jelenlévbket az alabbiakrol:

a tagozat mikodéséért felelés személyként nem tudja 6sszehivatni az IT-t
évente legalabb 3-4 alkalommal;

a tagozat az idei évben nem élt a DUVISZ altal felajanlott meghivassal sem
(koltségvonzata egyaltalan nem lett volt);

a tagozat elndke szinte kizardlag az éves koltségvetés megbeszélésekor vesz
részt az SZV Ulésen;

nincs rendszeres egyuttmikodés a tagozat elndke részérél sem az apparatus,
sem az EVDSZ elnoke felé;

tobbszori kezdeményezésre sem sikerult megbeszélni, hogy hogyan kell az 1T
gazdalkodasi  folyamatait Osszeilleszteni az EVDSZ-es  pénzigyi
szabalyozassal/eljarasrenddel;

megitélése szerint a tagozat nem latja el megfeleléen a szervezési feladatokat
sem,;

nem elégedett a tagozat munkajaval és mar évek 6ta nem lat benne valtozast;

véleménye szerint — valtozas hianyaban — olyan személyt kell keresni a
tagozat élére, aki megfeleléen és a téle elvarhaté modon tudja ellatni a
feladatat;

furcsallja, hogy ezt a problémat a tagozat egy tagja sem jelezte sem az 6t
delegalé6 tagszakszervezet, sem az EVDSZ iranyaba;

a tajékoztatok, a jegyz6konyvek és beszamolé anyagok rendszeresen nem
érkeznek meg vagy csak jéval késébb, mint ahogy az elvarhaté lenne;

a LIGA-s képzéseken is alig-alig tudnak részt venni;

kérdés, az EVDSZ-nek szabad-e ezt a fajta ifjusagi tevékenységet tamogatni?

Az EVDSZ elnOke a kovetkezbkkel egészitette ki az elhangzottakat:

azeért tartja fontosnak az IT-vel kapcsolatos tajékoztatonak a megtartasat, mert
kb. 3 alkalommal halasztotta mar el az SZV ennek a napirendnek a
targyalasat, tekintettel arra, hogy a tagozat elnoke nem jelent meg az ulésen;

sérelmezi, hogy a tagozat elndke nem keresi vele a kapcsolatot, ugy, ahogy
az elédei tették, és ahogy az el is varhato;
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e véleménye szerint éves szinten érdemi tevékenység nem torténik, kizardlag az
Ifjusagi Talalkozé megrendezése, melynek vonatkozasaban idén még a
létszam sem érte el a meghatarozott limitet (50 helyett csak 35 fé kortli volt a
részvétel meghivottakkal egyutt!);

e Kkéri az SZV-t annak atgondolasara, hogy ilyen minéségl tevékenységhez
valéban szikséges-e az anyagi hozzajarulas?

e javasolja, hogy a soron kovetkezé SZV Ulésen az IT elndk mindenképp
vegyen részt és szamoljon be a tagozat munkajaral.

Hozzaszolasként elhangzott, hogy

e a LIGA Ifjusagi Tagozat 2 napos ulést szervezett, amelyen 40 f6t tervezett
meghivni, azonban a létszam a 20 f6t sem érte el (a keretet a LIGA
biztositotta);

e az SZV fogalmazza meg az IT elndk feladataival kapcsolatos elvarasokat és
errél irasban tajékoztassa a jelenlegi elnOkat;

e az oroszorszagi VIT rendezvénnyel kapcsolatos utazasi kdltségek 50%-at az
adott tagszakszervezet, 50%-at az EVDSZ finanszirozza; a teljes kint
tartozkodas koltségét pedig a rendezé szervezet allja.

Hozzaszolok: Begitter Henrikné, Kopis Jozsef, dr. Szilagyi Jézsef, Horvath Jozsef,
Gal Rezsé, Téglas Jozsef

Ezt kovetéen az SZV a kovetkez6 hatarozatot hozta:

63/2017. (09.20.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezetéség felkéri az EVDSZ
Ifjasagi Tagozatanak elnokét, hogy a soron kovetkezé (2017. november 21-i)
SZV ilésen vegyen részt és szamoljon be az Ifjusagi Tagozat — idei -
tevékenységérol.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas

Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

A hetedik napirendi pont keretében az EVDSZ Felligyel6 Bizottsag tagdijfizetéssel
kapcsolatos vizsgalatanak eredményérél targyalt az SZV. Acsi Péter, az EVDSZ
Felugyel6 Bizottsag elnOke tajékoztatta a jelenlévbket arrdl, hogy a vizsgalat
eredmeényérdl sz6lé6 dokumentum kiklldésre kerilt az SZV szamara. Kiemelte, hogy
e az FB oOsszesen 8 Ulésen foglalkozott a tagdijfizetés kérdésével, melyek
alkalmaval attekintették a tagszakszervezetek altal atadott anyagokat, a
kikuldott kérdbivet kovetben sok pozitiv visszajelzést kapott az FB;
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a vizsgalattal kapcsolatos jelentés szerint a tagszervezetek 90%-a teljesitette
az FB vizsgalattal kapcsolatos kéréseit, de eléfordult kifogas is az FB
hataskorét illetben és voltak olyan szervezetek is, akik hianyosan, vagy
egyaltalan nem tettek eleget az FB kéréseinek, illetve akadt olyan
tagszakszervezet is, ahol helyszini vizsgalatot javasolt az FB elndke.

a vizsgalat eredményének zarédokumentuma ajanlasokat tartalmaz, amely
segiteni fogja az EVDSZ jovébeli munkajat.

A levelez6 elnbk megkodszonte a tajékoztatast, majd megadta a sz6t az EVDSZ
elndkének, aki megkoszonte a Felugyel6 Bizottsag munkajat. Felhivta a figyelmet
arra, hogy az EVDSZ Alapszabalya kifejezetten rendelkezik a tagdijfizetés rendjérél
és maodjardl, illetve a tagszervezetek egyuttmikodési kotelezettségérél az FB
iranyaba. Jelezte, hogy az FB kompetenciaja dénteni egy vizsgalat lefolytatasahoz
szukséges dokumentumokrol.

Tajékoztatta az SZV-t, hogy az FB elndkével egyeztetett a vizsgalat lezarasat kovetd
tovabbi intézkedésekrdl, melynek értelmében

a hianyosan, vagy a kérésnek egyaltalan eleget nem tevd tagszakszervezetek
kapjanak értesitést az EVDSZ elnokétél, melyben az el6zmények
bemutatasaval felhivia a tagszakszervezet elndkének figyelmét az EVDSZ
Alapszabalyban régzitettekre (EVISZ, ELMU, OVIT, ERBE);

a semmilyen modon kdézre nem mikodé tagszakszervezet vonatkozasaban
egy — az el6z6ekben emlitett-t6l eltér6 — hangnemi levélben hivja fel az
EVDSZ elnbke a tagszakszervezet elndkének figyelmét az EVDSZ
Alapszabalyban rogzitett kotelezettségeire (DHV Munkastanacs); itt hivja fel a
figyelmet a tagszervezettel kapcsolatos hianyossagokra is (az EVDSZ egyik
ulésén sem képviseltetik magukat és a kommunikacié is minimalis részukrél);

a FB-nek kétségei vannak egy tagszakszervezet helyi szintl tagdijfizetésével
kapcsolatosan, ezért javasolja, hogy az SZV bizza meg az EVDSZ elndkét, az
FB elnokét és egy tagjat a helyszini ellenérzés lefolytatasara, illetve az
eredményével kapcsolatos beszamolasra az SZV szamara (ADESZ).

Ezt kovetben a levezetd elnOk megnyitotta a vitat, melynek soran a kovetkez6
hozzaszdélasok hangzottak el:

az SZV kbészonje meg az FB munkajat a tagdijfizetéssel kapcsolatos vizsgalat
okan;

az FB altal kért dokumentumok nem voltak tulzéak, melyet a vizsgalat is
bizonyitott azzal, hogy a tagszakszervezetek nagy része teljesitette a kérést;
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e az ADESZ és a DHV Munkastanacs vonatkozasaban az SZV hataridézze be a
széban forgé folyamatot (egy fél éven belll keriljon ra sor ugy, hogy ez id6
alatt mar az SZV tajékoztatas is megtorténjen);

e az FB vizsgalattal kapcsolatosan az alapszabaly természetesen biztositja a
jogorvoslati lehet6séget, amennyiben ezzel valamelyik tagszakszervezet élni
kivant volna;

e annyi mandatuma legyen egy adott tagszakszervezetnek, amennyi befizetést
eszkozalt;

e a mandatum megallapitasanal legyen figyelembe véve a taglétszam és a
befizetés 0sszege, mely két szambdl kerlljon sulyozassal megallapitasra egy
adott tagszakszervezet mandatuma;

e valamilyen rendszer kell arra, hogy a minimalbért sem elérd szervezetek
tagdijat érint6 terheit enyhitse a szdvetség;

e azoknal a kérdéseknél, ahol a mandatum kérdéseivel kapcsolatos dontés
szulethet, az SZV vegye el az EVDSZ elndkének és elnOkhelyettesének a
mandatumat, mert befolyasolni tudjak az SZV doéntéseit;

e a tagdijfizetéssel, illetve az el6z6 pontban emlitett mandatum kérdésében az
EVDSZ Alapszabalyat modositasa szukséges, amely a taggydlés el6tti
id6szakra készuljon el;

e az ADESZ szivesen fogadja az FB-t a helyszini vizsgalathoz, és minden
dokumentumot a rendelkezésre fog bocsatani a vizsgalat lebonyolitasahoz;

e a tagszakszervezet altal a tagoktdl beszedett tagdij mértéke nem befolyasolja
az EVDSZ-nek fizetend6 tagdij mértékét.

Hozzaszolok: Pinczés Ernd, Mosonyi Gabor, Acsi Péter, Bocsor Istvan, dr.
Szilagyi Jozsef, Horvath Jozsef, Hatvani Jacint, Riger Ferenc

Ezt kovetéen az SZV a kovetkez6 hatarozatokat hozta:

64/2017. (09.20.) SZV_hatarozat: A Szovetségi Vezetéoség megtargyalta és
elfogadta az EVDSZ Feligyelé6 Bizottsag tagdijfizetéssel kapcsolatos
vizsgalatanak zaré beszamolojat.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas

Szavazas eredménye: egy ellenszavazat mellett elfogadva
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65/2017. (09.20.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezetdség egyetértett abban,
hogy az EVDSZ Felligyel6 Bizottsag tagdijfizetéssel kapcsolatos vizsgalatanak
zaro beszamolodja szerint a vizsgalattal kapcsolatosan hianyosan, vagy az FB
kérésnek egyaltalan eleget nem tevd tagszakszervezetek kapjanak irasos
értesitést az EVDSZ eln6kétdl, melyben az el6zmények bemutatasaval hivja fel
a tagszakszervezet elndokének figyelmét az EVDSZ Alapszabalyban
rogzitettekre.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas

Szavazas eredménye: egy ellenszavazat mellett elfogadva

66/2017. (09.20.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezetdség egyetértett abban,
hogy az EVDSZ Felluigyel6 Bizottsag tagdijfizetéssel kapcsolatos vizsgalatanak
zar6 beszamolodja szerint a vizsgalatban semmilyen médon kézre nem miikodé
tagszakszervezet vonatkozasaban egy — az el6z6 hatarozatban emlitett-tél
eltér6 — hangnemii levélben hivja fel az EVDSZ elnoke a tagszakszervezet
elnokének figyelmét az EVDSZ Alapszabalyban rogzitett kotelezettségeire.
Kérje tovabba a tagszakszervezet elnokének nyilatkozatat a tagszakszervezet
EVDSZ tagsagaval kapcsolatos jovobeli elképzelését illetéen is.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas
Szavazas eredménye: egy tartézkodas mellett elfogadva

67/2017. (09.20.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezetéség az EVDSZ Feliigyeld
Bizottsag tagdijfizetéssel kapcsolatos vizsgalatanak zaré6 beszamoléja alapjan
megbizza az EVDSZ elnokét, az FB elnokét és egy tagjat azzal, hogy a
tagdijfizetéssel kapcsolatosan helyszini vizsgalatot folytasson le az ADESZ-nal,
illetve a vizsgalat eredményérdl tajékoztassa az SZV-t.

Hatarozathozatal médja: nyilt szavazas

Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

Az Egyebek napirendi pont keretében

> Pannonia NYPT

Nagy Sandor DEMASZ Szakszervezet vezetd elnok tajékoztatta az SZV-t,
hogy a Pannonia NYP-nal lejart az 5 éves ciklus, ezért meg kell ujitani a
kuldoéttek mandatumat. Ezzel kapcsolatosan tajékoztatott tovabba arrdl, hogy
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nem volt egyetlen Ulés sem, amelyet nem kellett megismeételni
hatarozatképtelenség miatt;

eszrevetelek fogalmazdédtak meg a kuldottekkel kapcsolatosan — egy
kuldottgyllésre sem ment el, vagy nem mindegyiken vett részt;

jelenleg tébb mint 100 klldottel rendelkezik EVDSZ a minél nagyobb
rahatasunk legyen a mikodésre;

valtozott a torvényi hattér is, ezért fogalmazodott meg a kuldottek
létszamanak 30 fére torténd csokkentésének gondolata, igy régionként
valasztana kuldottet a pénztar;

figyelembe kell venni a még beolvadt pénztarak kuldotteit: 1 kuldottet)
kapnanak (tagozat jelleggel Isd. Dimenzio);

a fenti elképzelés illeszkedik a Iétszamaranyossaghoz is;
kb. egy honapon belll indulnak a valasztasok;

kéri az SZV segitségét ahhoz, hogy megtalaljak azokat a kuldotteket, akik
maximalisan keépviselni tudjak a szovetség érdekekeit és el is fognak
menni az ulésekre;

a kuldottekkel kapcsolatos koordinalashoz 2-3 f6s munkabizottsag
felallitasat javasolja;

kéri tovabba az SZV segitséget a valasztasi bizottsag felallitasahoz is
(tovabbi 3-4 16).

Az EVDSZ elnbke megkdszonte a tajékoztatast és a kovetkezbkkel
egészitette ki az elmondottakat:

a Pannodnia NYP kérte az EVDSZ kdzremikodését és segitségét;

a szOvetségnek ugy kell pozicionalni magat, hogy beleszdlasi lehetésége
legyen a pénztar mikodésébe;

egyetért a munkabizottsag felallitasaval, amelybe tagnak Nagy Sandor
DEMASZ Szakszervezet vezetd elnokdt, Gal Rezsé MVM TSZSZ elndkot
és sajat magat javasolja, tekintettel az emlitett személyek pénztarban
betoltott jelenlegi tisztségére;

felhivja a figyelmet a pottagok valasztasanak fontossagara is;

kéri az SZV tamogatasat.
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Hozzaszodlasként elhangzott, hogy:

e megoldast kell talalni a kuldottek Gléseken torténd részvételének
biztositasara;

e azért lettek tObbségében szakszervezeti tisztségviselbk megvalasztva
kuldottnek, mert szamukra elvileg nem okozhat gondot a megjelenés, a
munkaid6 kedvezményre is figyelemmel.

Hozzaszolok: Gal Rezsd, Pinczés Ernd, Begitter Henrikné, dr. Szilagyi Jozsef,
Téglas Jozsef

Ezt kovetbéen az SZV az alabbi hatarozatokat hozta:

68/2017. (09.20.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezetoség megtargyalta és
elfogadta a Pannénia Nyugdijpénztar kuldottvalasztasaval kapcsolatos
beszamoloét.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas
Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

69/2017. (09.20.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezetéség a Panndnia
Nyugdijpénztar kiildottvalasztasanak elokészitése érdekében
munkabizottsagot allit fel. Tagjainak Nagy Sandor DEMASZ
Szakszervezet vezeté elnokot, Gal Rezs6 MVM TSZSZ elnokot és dr.
Szilagyi Jozsef EVDSZ elnokot kéri fel.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas

Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

Tagszakszervezeti beszamolok

Kovacs Ferenc VIMESZ elndk tajékoztatott az idei évi bérmegallapodas
megkotéserdl is: 2% kotelezd emelés, 5% differencialt szétosztas, 3% tovabbi
bérfejlesztés (novemberben varhatd a realizalas). Ezen felll tovabbi év végi
kifizetés szeretne a VIMESZ. A munkaltaté kezdeményezte KSZ médositasat.

Hozzaszdl6k: Pinczés Erné, Hatvani Jacint, Téglas Jozsef, dr. Szilagyi Jozsef

Ezt kdvetéen Ferk Zoltan, a Pécsi H6erémi V. Szakszervezeti Bizottsaga
elndke tajékoztatta az SZV-t arrél, hogy az uj tulajdonos, a Pécsi H6erémi Kift.
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megszintette a VTMSZ tagsagat, igy a munkavallalok mar nem élvezik a
VKSZ oltalmat.

Ezutan Balogh Istvan, a VIRUSZ elndke tajékoztatta a jelenlévéket arrol, hogy
a MAVIR ZRt.-nél is bevezetésre kerult a HAY rendszer, illetve hogy a MAVIR
ZRt.-nél modositasra kerult az éves bérmegallapodas: a 10%-0s béremelésbdl
2,4% csak abban az esetben fog kifizetésre kerulni,ha a MAVIR ZRt. ad6zas
utani eredmeénye (I-X. havi tényekbdl szamitva) erre lehet6séget ad.

Ezt kdvetbéen Gal Rezs6, az MVM DSZ és MVM TSZSZ elndke tajékoztatta az
SZV-t arrdl, hogy lejartak a mandatumok MVM DSZ-nél és TSZSZ-nél is, ezért
folynak a valasztasokkal kapcsolatos el6készuletek.

Ezutan Bocsor Istvan, a PADOSZ képviseldje tajékoztatta a jelenlévéket arrol,
hogy

e U HR vezet6 van a Paksi Atomerbmid Zrt.-nél, akivel sikerult j6 a
kapcsolatot kialakitani;

e UT képviselé valasztas lesz;

o Egyiittmikédési megallapodast kétdétt a PADOSZ a MESZ-szel az UT és a
munkavédelmi képviseld valasztassal kapcsolatosan.

Ezt kdvetéen Hatvani Jacint, a MESZ elndke tajékoztatta az SZV-t arrél, hogy

e atagsag jelentbs részének hatdsagi vizsgat kell tenniik, amelyhez vizsga
stressz csdkkentd dokumentumot dolgozott ki a MESZ;

e miszakbeosztas modositas elétt allnak, melynek kapcsan tajékoztato
anyagot készitettek a tagsag szamara.

Ezutan Nagy Sandor, a DEMASZ Szakszervezet vezetd elndke tajékoztatta a
jelenlévdket arrol, hogy

e az ENKSZ atvette a DEMASZ Zrt.-t:

e Uj vezérigazgatd és uj HR igazgat6 is van;
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e jelenleg a HAY felllvizsgalata zajlik, melynek eredményéhez van kotve az
alairt bérmegallapodas teljesitésének egy része;

e a munkaltatd a jové héten akar leulni a szakszervezettel targyalni a jovo
évi bérmegallapodasrdl.

Ezt kdvetéen Mosonyi Gabor, a DEDASZ elndke tajékoztatta az SZV-t arrdl,
hogy

e Ujraépitették a kils6 és belsé kapcsolatrendszeriket, melynek
eredményességét a tagsag ndvekedése is mutatja;

e szeretnék még idén mar elkezdeni a 2018. évi bértargyalasokat, mert az
idei évben is mar januarban megkaptak a munkavallalok a
bérmegallapodassal kialkudott bérndvekedést, amely a tagsag korében
pozitiv visszhangot valtott ki.

Ezutan Pinczés Erné, a TIVISZ elnoke tajékoztatta a jelenlévbket arrdl, hogy

e az ENKSZ-nek koszdnhetéen nem csokkentették le az ugyfélszolgalat
létszamat, ahogy azt tavasszal beharangoztdk (E.ON nyerte meg a
kormany altal meghirdetett helyi palyazatot);

e leolvasoknal atallt az E.ON a fix bérre;
e araktarosok most mar kapnak készenléti potiékot;

e jovO majusban lesznek valasztasok.

Ezt kdvetéen dr. Szilagyi Jozsef tajékoztatta az SZV-t a Réffi Péter, EVISZ
elndk altal kaldott levélrdl, melynek tartalma szerint a betegsége miatt lemond
az SZV tagsagarol. A kovetkez6 EVDSZ Taggyllésig Fliegh Tamas fogja az
SZV (léseken képviselni az EVISZ-t

» Nyugdijas Tagozat

Begitter Henrikné az EVDSZ Nyugdijat Tagozatdanak elndk asszonya
tajékoztatta a jelenléviket arrdl, hogy

e a LIGA Nyugdijas Tagozata az agardi Ulésén targyalta a LIGA programjat,
melynek eredményeként jelezték a javaslataikat a nyugdijas ellatassal
kapcsolatosan a LIGA felé;
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e nehezményezik, hogy a nyugdijas szoOvetkezeteket a nyugdijas
tarsadalom megkérdezése nélkul hoztak létre.

» EVDSZ Csaladi nap

Az EVDSZ elnoke tajékoztatta az SZV-t az EVDSZ Csaladi napjaval
kapcsolatos tudnivalokrol:

e kozel 400 résztvevd varhato;

e parhuzamosan kerlil megrendezésre a |l. Focikupa (kevés csapat
jelentkezett);

e megkoszonte Kaplar Sandor MVM DSZ elnOkhelyettesnek a
kozremuikodest.

Ezt kovetben az alabbi hozzaszolasok hangzottak el:

e azigények felmérését kovetben ne csak az dtletet szavazza meg az SzV,
hanem a rendezvényen torténd részvételt is;

e jOovOre az év elején kell beilleszteni a kdltségvetésbe;
e szerencsésebb lett volna EVDSZ sportnapnak titulalni a rendezvényt;
e nagy koltséget jelent a részvételt biztositani a tavolsag miatt;

e volt, ahol meg sem lett hirdetve a rendezvény, kizarélag az ujsagbdl
ertesultek rola a tagok;

e amikor még Sportnapként volt ez meghirdetve, jobban muikodott a
rendezveny;

e SZV dontéssel fogadtak el a tagok a rendezvény sziikségességét,
melynek f6 csapasiranya az volt, hogy lehessen csaladtagot is vinni;

e ekkora csapat létszam miatt egy ilyen rendezvényt megtartani nem
gazdasagos;

e mar a szavazaskor is lehetett tudni, hogy a VIT Sport Alapitvanynak egy
héttel késbébb iparagi rendezvénye van.

Hozzaszolok: Medveczki Zsolt, Pinczés Ernd, Téglas Jozsef, Nagy Sandor
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> Beérunio kérdése

Dr. Szilagyi Jozsef tajékoztatta a jelenlévéket arrdl, hogy EU befogadta a
jobbik  Bérunioval kapcsolatos kezdeményezést, megkezdddott az
alairasgyujtés. Szeptember 8-an el6re meghirdetett konferenciara kerult sor a
témaban, melyen torténd részvételét az ETUI kérése (tekintettel a Jobbik altal
képviselt iranyzatra) alapjan visszamondta az EVDSZ elndke. Az elmondottak
miatt nem javasolja az SZV szamara, hogy az EVDSZ elkdtelezze magat a
kezdeményezés mellett.

Szeptember 22-én Pozsonyban lesz egy konferencia, melynek témaja szintén
a bérfelzarkoztatas lesz. Ezen dr. Szilagyi Jozsef a LIGA-t fogja képviselni.

Hozzaszolasként elhangzott, hogy jobban kellene kommunikalni az SZV és a
tagsag felé, hogy miért zarkézunk el a kezdeményezés tamogatasatol.

Hozzaszdlok: Bocsor Istvan, Téglas Jozsef

> Nyilatkozat a tiszta atmenetrol

Tamogatni kell a nyilatkozatot: a tiszta szén technoldgiat tovabbra is
alkalmazza Magyarorszag, mert semmi CO-t nem bocsat ki. Ezt az allaspontot
az Energiapolitika 2000 Tarsulas is tamogatja.

Hozzaszoldk: Pinczés Erné, Téglas Jozsef

» December 24-e munkasziineti nappa nyilvanitasa

Az EVDSZ elndke tajékoztatta az SZV-t, hogy alairasgydjtés indult a
december 24-e munkaszineti nappa nyilvanitasa érdekében, mely mellé a
LIGA is odaallt. Az EVDSZ is tamogassa a kezdeményezést, melyben
tevélegesen azonban nem tud részt vallaini.

Hozzaszolok: Gal Rezs6, Téglas Jozsef

> VAPB

Dr. Szilagyi Jézsef tajékoztatta a jelenlévéket, hogy 2017. oktéber 5-én kerl
sor a VAPB kovetkezd Ulésére, melyen a c-tarifa kedvezmény, a
munkavédelem és a VKSZ Kkiterjesztésével kapcsolatos aktualitasok is
napirenden lesznek. (Alairasra kerllt a VKSZ kiterjesztési kérelem, a felek
részt vettek a minisztériummal térténd egyeztetésen, melynek megfelel6en
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kijelolésre kerult a szakmai véleményez6 személye: Fodor T. Gabor.
Varhatéan a héten elkészil a szakmai vélemény, amelyet kovetben
folytatodhat a kiterjesztési eljaras.).

Hozzaszol6: Medveczki Zsolt
Javaslat aranygydir( kitiintetésre

Az EVDSZ elndke felolvasta a PADOSZ el6terjesztését, melyben a Paksi
Atomerémi részérél javaslatot tesz VD gydrG kituntetésre a Rosatom-nal
mikodd  szakszervezet  elndkhelyettese  szamara. Bocsor  Istvan
kiegészitésként elmondta, hogy a korabbi, jelenlegi és jovébeli
egyuttmikodésik elismerése okan fordultak a szOvetséghez. A felmeruld
koltségeket a PADOSZ vallalja. Az elismerést az orosz szakszervezet
kongresszusan kivanjak atadni.

Hozzaszolék: dr. Szilagyi Jozsef, Bocsor Istvan, Gal Rezsé
Ezt kovetdéen az SZV a kovetkezd hatarozatot hozta:

70/2017. (09.20.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezetoség megtargyalta és
elfogadta a PADOSZ VD aranygyirii elismeréssel kapcsolatos
elbéterjesztését azzal, hogy a felmeriilt koltségeket a PADOSZ vallalja,
illetve hogy az elismerés mellé az EVDSZ nevében is adjon a szovetség
egy oklevelet.

Hatarozathozatal médja: nyilt szavazas

Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva

Tanulmanyi szerzédés

Az EVDSZ elnOke tajékoztatta az SZV-t arrél, hogy Bertafalvi Hortenzia Fanni
EVDSZ titkarsagvezetd tanulmanyi szerzédés kotésére iranyuld kérelmet
terjesztett be a szOvetséghez, melyben kérte a tovabbtanulasaval kapcsolatos
koltségek finanszirozasat. Dr. Szilagyi Jozsef tajékoztatta a jelenlévbket a
tandij- és bérkoltségekrdl (kiemelve, hogy a vizsgak utan jard térvényben
rogzitett napok felét kivanja csak igénybe venni a kérelmezg) és kérte egyuttal
az SZV tamogatasat.

71/2017. (09.20.) SZV hatarozat: A Szovetségi Vezetoség megtargyalta és
jovahagyta Bertafalvi Hortenzia Fanni EVDSZ titkarsagvezet6
tovabbtanulasaval kapcsolatos tanulmanyi szerz6dés megkotését.

Hatarozathozatal modja: nyilt szavazas

Szavazas eredménye: egyhangulag elfogadva
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» Tagtoborzas

Dr. Szilagyi Jozsef tajékoztatta a jelenlévbket, hogy elkésziltek a
tagtoborzassal kapcsolatos szérdlapok, melynek egy része mar kiosztasra is
kerullt a résztvevl szervezetek kozott.

» Szakszervezeti polo

Dombi Jené DEMASZ Szakszervezet elndk bemutatta az altaluk készittetett
,Szakszervezeti tag vagyok” és ,nem vagyok szakszervezeti tag” szlogennel
ellatott poldk (8. és 9. sz. melléklet) mintadarabjat. Megfontolasra javasolja az
SZV szamara a nagyobb mennyiség legyartasat, melyhez az EVDSZ elndke
irasbeli eléterjesztést és arajanlatot kért a DEMASZ Szakszervezettél.

Ezt kdvetéen egyéb felvetés nem lévén Téglas Jozsef — megkdszonve a jelenlétet —
és az Ulést bezarta.

Budapest, 2017. oktober 03.

dr. Szilagyi Jozsef

EVDSZ elndk
Téglas Jozsef Bertafalvi Hortenzia Fanni
jegyz6konyv hitelesité jegyz6ékonyv-vezetd

Melléklet:

sz. melléklet: 2017. szeptember 19-20-i SZV Ulés jelenléti ive

sz. melléklet: 2017. majus 18-19-i SZV ulés emlékeztetd

sz. melléklet: 2017. junius 14-i |. MUhelymunka emlékeztetd

sz. melléklet: 2017. szeptember 6-i Il. Mihelymunka emlékeztetd
sz. melléklet: ,AlImodjunk nagyot egyiitt” c. szérélap

sz. melléklet: Hatarozati javaslatok

sz. melléklet: Sponsorem Kft. prezentacio
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