Villamosenergia-ipari Bér és Szocialis Megallapodas
a 2019. évre

Jelen megallapodas a villamosenergia-ipari Aldgazati Parbeszéd Bizottsagban
folytatott szocialis parbeszéd eredményeként, a Villamosenergia-ipari
Tarsasagok Munkaaddi Szovetsége, valamint az Egyesiilt Villamosenergia-ipari
Dolgozok Szakszervezeti Szovetsége, és a Banya-, Energia- €s Ipari Dolgozok
Szakszervezete (tovabbiakban: Felek) kozott jott 1étre.

A Versenyszféra és a Kormany allandé Konzultaciés Foruménak (VKF)
keretében egyes szocialis partnerek kozott létrejott orszagos megallapodasban
megfogalmazottakat figyelembe véve, Felek az alabbiakban allapodnak meg:

1. A Megallapodast k6t Felek kiemelt fontossagunak tartjak, hogy a szocialis
partnerek a bértargyaldsok soran a munkahelyek €s a munkabéke megorzését
tekintsék elsddlegesnek tigy, hogy a foglalkoztatas biztonsagat és a szakmai
szinvonal novekedését kezeljék kiemelten.

2. A felek azt ajanljak a tarsasdgcsoport-, és munkahelyi szintli szocidlis
partnereknek, hogy a 2019. évi bér- és szocialis megéllapodasok megkotése
és végrehajtasa soran vegyék figyelembe a 2019. év masodik felétdl
bekovetkez6 jarulékcskkentésbdl fakado koltségmegtakaritast, a varhatod
inflaci6 mértékét, a villamosenergia-iparban bekovetkezé gazdasagi
valtozasok hatasait €s a munkaerd-piaci helyzetet.

3. Ezek alapjan Felek azt ajanljak a tarsasagcsoport- €s munkahelyi szint{i
kollektiv bértargyalasokat folytatd szocialis partnereknek, hogy 2019-ben —
figyelemmel a vallalkozasok verseny-, jovedelemtermeld és koltségviseld
képességére, valamint a munkavallalok helyzetének javitasara — 8 %-o0s
keresetnovelésre vonatkozo megéllapodaés elérésére torekedjenek.



4. A Megallapodasban részt vevo Felek azt is ajanljak a tarsasadgcsoport- €s a
munkahelyi szintli szocialis partnereknek, hogy a 2019. évi bér- €s szocialis
megallapodasok megkotése €s végrehajtasa sordn targyaljanak a béren kiviili
juttatasok szabalyai valtozasanak hatasardl. Javasoljak, hogy az egy fore
jutd joléti szocialis koltségmutatd — villamosenergia-vételezési kedvezmény,
valamint a munkaltat altal torvény alapjan kotelezOen nyujtott juttatdsok
koltsége nélkil — szamitott realértéke megorzodjon. A tarsasadgcsoport-,
illetve a helyi szinti megallapodasban ezen koltség bérbe vald
konvertalasarol a szocialis partnerek megallapodhatnak.

5. Az ABTR egyes bérosztalyaiban az 2019. januar 1-t6l alkalmazand6 4gazati
bérminimum értékek az alabbiak:

1. bérosztalyban 149.000 Ft/ho;

2. bérosztalyban 196.200 Ft/ho;
(villamosenergia-ipari garantalt bérminimum)

3. bérosztalyban 203.100 Ft/ho;

4. bérosztalyban 247.000 Ft/hé.

6. A megallapodd Felek vallaljak, hogy a tarsasadgcsoport-, illetve a helyi szintii
megallapodasban rogzitik az inflacio kezelésének maddjat.

7. Felek megallapodnak abban, hogy jelen megéllapodas részét képezi a
Villamosenergia-ipari Kollektiv Szerzédésnek (VKSZ), tartalma teljes
terjedelmében bekeriil a VKSZ 2. sz. mellékletébe, és egyiittesen kérik a
megallapodas kiterjesztését.

8. Jelen megallapodas akkor 1ép hatalyba, ha a megallapodést kotok illetékes
férumai jovahagyjak.
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